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RESUMO

Este relatorio oferece uma visdo abrangente das principais agdes empreendidas pela
Diretoria da Biblioteca Universitaria e pelo Sistema de Bibliotecas da UFMG durante o ano
de 2025. Nesse ano, foram implementadas iniciativas estratégicas voltadas a modernizagao
da infraestrutura, ao aprimoramento continuo dos servicos, a valorizacdo do patrimonio
informacional e ao fortalecimento do papel da biblioteca como promotora do acesso a
informacdo, da ciéncia aberta e da inclusdo. A condugdo administrativa pautou-se na
consolidagdo de projetos estruturantes, no estimulo a inovagao e na intensificagao do didlogo
com a comunidade académica. Entre as acdes de maior relevancia, destacam-se a
reformulacdo do Portal de Periddicos da UFMG, o avango nas diretrizes de preservagdo e
indexa¢do dos acervos, a adog¢do de solugdes digitais para facilitar a descoberta e a
recuperagdo da informagdo, bem como a elaboracdo de propostas e articulagdes
institucionais com vistas a criagdo do Repositorio de Dados de Pesquisa e a implementagao
da tecnologia RFID, visando garantir a seguranga do patrimonio bibliografico e otimizar a
gestao dos servicos oferecidos aos usuarios. Tais iniciativas evidenciam o compromisso com
a integragdo entre ensino, pesquisa, extensao e gestdo, visando a elevagdo da eficiéncia, da
visibilidade e da sustentabilidade institucional. O documento contempla, ainda, a descri¢ao
da estrutura organizacional da Biblioteca Universitaria ¢ do Sistema de Bibliotecas, bem
como dos projetos em andamento, como a implementacdo da politica de gestdo de
periddicos impressos, a Politica de Indexacdo, Catalogacdo e Vocabulario Controlado,
dentre outras agdes de organizacdo do patrimonio movel da BU. Além disso, apresenta
dados sobre os acervos e os servicos disponibilizados a comunidade universitaria,
demonstrando a amplitude e a importancia das a¢des desenvolvidas em apoio as atividades
académicas. Constitui-se, portanto, em um registro que documenta ndo apenas os resultados
alcancados no periodo, mas também os principios que orientam a continuidade das politicas
e das estratégias projetadas para os proximos anos, com foco na exceléncia, na inovagao, na

transparéncia e na democratiza¢do do conhecimento.
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1 BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

A Biblioteca Universitaria foi criada em atendimento a necessidade da UFMG de gestao do
trabalho técnico das 26 bibliotecas que compdem o Sistema, bem como da organizaciao e
normalizagdo dos procedimentos técnicos referentes a formagdo e a organizacdo do acervo
patrimonial bibliografico. Sendo assim, em 1968, com o objetivo de dar seguimento a esse
processo, foi instituida a chamada “Coordenacdo de Bibliotecas Universitarias”, que, em 1972,
passou a ser denominada Biblioteca Universitaria da UFMG, vinculada institucionalmente a
Reitoria como um o6rgdo suplementar.! Nesse contexto, sua atribui¢do abarca a coordenacao
técnica, a administracao e a divulgacdo dos produtos e servicos oferecidos pelas bibliotecas que

compdem o Sistema de Bibliotecas da UFMG.

1.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Hierarquicamente, a BU ¢ subordinada ao Conselho Diretor e no aspecto estrutural ¢
composta pela Diretoria, pelas Divisdes Técnicas e Secdes Administrativas, além da
Biblioteca Central e demais Bibliotecas do SB-UFMG, conforme Resolugdo n° 12/2005 do

Conselho Universitario.

'Dados disponiveis em https://www.bu.ufmg.br/bu_atual/o-sistema-de-bibliotecas/estrutura



http://www.bu.ufmg.br/bu_atual/o-sistema-de-bibliotecas/estrutura

Figura 1 — Organograma estrutura organizacional da

BU/SB

Biblioteca Universithria — Sisbemas de Bibliotecas

da UFMG

Sigterna de Bibliotecas |

Coresedbve Diinetor

o |

Setar de automacio

Setor de suporte handware & rede

Setor de apoio & catalogacio

Repositdrio Instibecional da UFMG

Setor de apoio a0 usuino portal
Periddicos CAPES
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1.2 ESTRUTURA FUNCIONAL DA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

Orgﬁos
deliberativos/
Divisoes/ Setores

Conselho Diretor

Diretoria

Comissoes temporarias

Secretaria

Quadro 1 — BU Estrutura organizacional

Definir a politica de gestdo da BU/SB; elaborar lista triplice para escolha, pelo
(a) Reitor (a), do Diretor e Vice-diretor da BU/BU; propor e aprovar a criagao, a
fusdo, o desdobramento ou a supressao de Bibliotecas da UFMG, Divisoes
Técnicas e Se¢des administrativas vinculadas a Diretoria da BU/SB; aprovar a
previsdo orcamentaria da BU/SB; propor a politica de recursos humanos, em
especial a lotagdo e a relotag@o de bibliotecarios, bem como plano de capacitacio
para os servidores, de comum acordo com a Pro-Reitoria de Recursos Humanos,
além de criar Comissdes Temporarias para subsidiar demandas especificas.

Coordenar os trabalhos das Bibliotecas da UFMG, cumprindo e fazendo cumprir
as decisoes do Conselho Diretor; elaborar o planejamento anual, de acordo com
as disponibilidades financeiras e de pessoal e com a politica definida pelo
Conselho Diretor; designar as chefias das Divisoes Técnicas e Se¢des
Administrativas vinculadas a Diretoria da BU/SB; elaborar a proposta
orcamentaria anual da BU/SB; administrar o orgamento da BU/SB; apresentar,
anualmente, relatorio de gestdo ao Conselho Diretor e 8 Administragao Central

da UFMG e representar a BU/SB.

Criada de acordo com a necessidade e a demanda do Conselho Diretor da
Biblioteca Universitaria - BU

Aucxiliar a Diretoria nos assuntos administrativos da BU/SB; Prestar suporte na
gestdo de informagdes estratégicas que irdo subsidiar as agdes da diretoria na
tomada de decisdes.

Composiciao/ Equipe

E integrado e presidido pela Diretoria da BU/SB, por
10 (dez) professores indicados pelo (a) Reitor (a),
ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao —
CEPE; por representacao do corpo técnico e
administrativo e do corpo discente, nos termos do
Estatuto e do Regimento Geral da UFMG.2

Diretora: Izabel Antonina de Araijo
Vice-Diretor: Wellington Marcal de
Carvalho

Adriane Nascimento

Divisdo de Planejamento,
Gestio e Apoio a Projetos
— DPGAP

Apoiar a Diretoria da BU/SB no desempenho de atividades relacionadas ao
planejamento/gestao da informagao e melhoria de processos; Administrar o
Coletar — ferramenta desenvolvida para coleta de dados que subsidia a
elaboragdo dos diversos relatorios referentes ao SB/UFMG; Fornecer
informagdes para o Censo de Educag@o Superior realizado anualmente pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - INEP/MEC.

Inacio Otaviano Guimaries Brandao

2 Incisos I, IT e IT do Art. 3° da Resolugdo n® 12/2005, de 03/11/2005, disponivel em: https://cerrado.bu.ufmg.br/bu/images/regimento_bu_2005.pd
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Orgios
deliberativos/
Divisoes/
Setores

Divisao de
Colegoes
Especiais-
DICOLESP

Divisdo de Comunicag¢ao
- DICOM

Divisao de Tratamento
e Tecnologia da
Informacéo - DITTI

Divisdo de Gestao
e Inovacio
Tecnologica -
DIGIT

E composta pelo acervo Memoria Intelectual da UFMG,
Obras Raras e Colegoes Especiais

Assessorar a comunicagdo do Sistema de Bibliotecas da UFMG

Setor de automacdo: dar suporte operacional ao sistema
informatizado de bibliotecas

Setor de Suporte Hardware e Rede: Instalar e configurar coletores
para realizagdo de inventario no Pergamum; controlar e imprimir
etiquetas com codigos de barras de registros patrimoniaveis.

Setor de Apoio a Catalogagao: apoiar a Diretoria quanto as
demandas de Catalogagdo do Sistema de Bibliotecas. Elaborar
diagnostico dos servicos de catalogagao e propor adequagdes
necessarias

Repositorio Institucional da UFMG: reunir, preservar, disseminar e
promover o acesso aos objetos digitais criados pela comunidade UFMG
a fim de proporcionar o intercdmbio intelectual, a criatividade, o
conhecimento e a inovagao.

Setor de Apoio ao Portal de Periodicos da Capes na UFMG: otimizar e
intermediar as demandas de pesquisadores, professores, bibliotecarios e
alunos no acesso ao Portal de Periodicos da Capes, oferecer de forma
continua para a comunidade académica da UFMG e externa programas
de capacitagdo no uso recursos disponiveis no Portal de Periodicos.

Composiciao/ Equipe

Sabrina Rodrigues Fonseca
Julia Rocha Ribeiro
Magna Lucia dos Santos
Eliane J. de Aratjo
Julius César Fernandes de S. Lima
Raphael Souza Saldanha

Carla Gomes Pedrosa

Aline Alves de Almeida
Rafael Quirino Gongalves
Felipe Cardoso Gongalves Ferreira
Jacqueline Pawlowski Oliveira

Leonardo Borges RodriguesChagas
Eliane Maria de Andrade Vianna
Fernanda Lusmara de Meneses
Gracielle Mendonca Rodrigues Gomes
Gustavo Boato de Miranda
Gustavo Las Casas Provetti Gomes
Jobson Bruno Almeida Aquino

Fernanda Gomes Almeida
Gracielle Mendonca Rodrigues Gomes
Maria Clarice Lima Batista

Secao de Contabilidade

Desempenhar as atividades relacionadas aos processos contabeis da
BU/SB

Flavia Silva de Lima Duque
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Orgios

deliberativos/
Divisoes/ Setores

Servicos Gerais /Patrimonio Responsavel pela gestao dos servigos gerais de todo o prédio da Biblioteca

Central

Seciio de Compras Responsavel pelas aquisi¢des de materiais e servigos para a BU e BC.

Secio de Pessoal Controlar os processos referentes a area de recursos humanos da unidade

Setor de Documentacdo e Arquivo: criado com a proposta de identificagao

Composiciao/ Equipe

Antonio Augusto Lopes
Joao Alves de Carvalho
Fabiana Martins Pinto
Valéria Rodrigues
Negreiros
Alexandre HenriqueProcépio

Monica Emi Hyodo Lemos

Ursula Zambalde Vitorino

Arquivo documental dos materiais produzidos pelos setores da Biblioteca Universitaria
Cleide Vieira de Faria
e . . . .. . Ricardo Perez Filpi
Biblioteca setorial: apoiar o desenvolvimento das atividades fins de ensino, Felipe Augusto Maia Marques
Biblioteca Central pesquisa e extensao na UFMG por meio do seu acervo bibliografico; Roberto Carlos Reboucas

promover o acesso a fontes externas de informagao; recolher e divulgar a
produgio intelectual da UFMG.

Flavia Ferreira Abreu
Dayse Layne Rodrigues de Souza
Rosilene Moreira Coelho
Norma Lucia Cardoso de Melho
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Quadro 2 — Composi¢io atual do Conselho Diretor?

Representantes Docentes Unidade de lotacio Representatividade

Izabel Antonina de Araujo Biblioteca Universitaria Presidente
Wellington Mar¢al de Carvalho Biblioteca Universitaria Suplente
Dalgiza Andrade Oliveira ECI Efetiva
Henrique Pimenta Barroso Magalhies Farmacia Suplente
Francisco Dutenhefner ICEX Efetivo
Adriana Silva Franca Engenharia Suplente
Rita de Cassia Lucena Velloso Arquitetura Efetiva
Enio Ferreira ICB Suplente
Telma Borges da Silva FAE Efetiva
Frederico Antonio Mineiro Lopes ICA Suplente

Bruno Pinheiro Wanderley Reis FAFICH Efetivo

Camila de Valgas Veterinaria Suplente
Luciana Regina Ferreira Pereira da Mata Enfermagem Efetiva
Meily Assbu Linhales EEFFTO Suplente
Adalmario Costa Pacheco Junior Musica Efetivo
Elen de Medeiros FALE Suplente
Adriana Goulart de Sena Orsini Direito Efetiva
Daniel Leal Werneck EBA Suplente
Joio Antdnio de Paula Direito Efetivo
André Velloso Batista Ferreira 1GC Suplente
Rosa Nubia Vieira de Moura Odontologia Efetiva

Giovanni Antonio Paiva de Oliveira Medicina Suplente

Representante Técnico-administrativo

Aline Alves de Almeida BU Titular

Cristiane Patricia Gomes dos Santos Veterinaria Suplente

Representante discente DCE
vago

vago

Fonte: Atas do Conselho Diretor da Biblioteca Universitaria

3 Fonte: https://www.bu.ufmg.br/bu_atual/o-sistema-de-bibliotecas/estrutura/conselho-diretor/


http://www.bu.ufmg.br/bu_atual/o-sistema-de-bibliotecas/estrutura/conselho-diretor/

1.3 DIRETORIA DA BIBLIOTECAUNIVERSITARIA/SISTEMA DE
BIBLIOTECAS DA UFMG

1.3.1 Atividades desenvolvidas

A seguir apresentamos um panorama das principais agdes desenvolvidas pela Diretoria da
Biblioteca Universitaria (BU)/SB-UFMG. Durante o ano, a Diretoria concentrou esfor¢os na
consolidagao de projetos estratégicos, na qualificacdo dos servigos oferecidos a comunidade
por meio de formagdo continuada, na elaboracao de politicas para a organizacdo e tratamento
da informagao, na organiza¢do do patrimonio da Biblioteca Universitaria, na reestruturagao
do Portal de Periodicos da UFMG, na promocao do acesso aberto a informagao cientifica,
bem como na divulgag¢do dos servigos e produtos do Sistema de Bibliotecas. Destacou-se,

ainda, a representacao institucional da Universidade em eventos internos e externos.

» Projetos Realizados
¢ Portal de Periddicos da UFMG.

Desde outubro de 2024, o Portal de Periédicos da UFMG esta sob administragao
da Biblioteca Universitaria. Entre as acdes implementadas em 2025, destacam-se
a contratacdo de bolsistas, reestruturacdo do espaco de trabalho, aquisi¢ao de
equipamentos e elabora¢do do Regimento Interno do Portal. Este regimento visa
dinamizar o fluxo de trabalho da equipe e dos editores, promovendo maior
eficiéncia, clareza e transparéncia na gestdo das publicacdes cientificas,
reforcando o compromisso da UFMG com a ciéncia aberta, qualidade editorial e

visibilidade da produgao cientifica.
* Servico de Descoberta

Com o objetivo de unificar o acesso aos recursos informacionais oferecidos pela
Universidade, foi mantido o servigo de descoberta, destinado a proporcionar uma
busca integrada, eficiente e intuitiva. Por meio de uma unica interface, os usudrios
podem localizar contetidos do catdlogo, bases de dados assinadas, repositorios
institucionais, livros eletronicos e outros materiais digitais e fisicos. Esse servico

amplia a visibilidade das colegdes e otimiza a recuperag¢do da informagao.
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* Acompanhamento da evolucio do quadro de pessoal do Sistema de

Bibliotecas da UFMG

Com a criagdo de novos setores ¢ do aumento das demandas decorrentes das
tecnologias da informacdo e comunicacdo, a Diretoria  acompanhou a
movimentacdo/evolucdo do quadro de pessoal do Sistema de Bibliotecas. Essa
medida visa ajustar a estrutura de recursos humanos junto a Pro-Reitoria de
Recursos Humanos, a fim de garantir maior eficiéncia na gestdo do acervo fisico e
digital, no apoio a pesquisa, na utilizacdo de bases e plataformas digitais, bem
como na manutencdo dos repositérios institucionais € na ampliagdo de servigos

oferecidos a comunidade académica.
* Politica de Gestao e Preservacio de Periodicos Cientificos Impressos

Esta politica, destinada a preservacdo, gestdo e acesso aos periddicos cientificos
impressos, alinha os processos internos as melhores praticas de gestdo. Elaborada
por uma comissdo composta por representantes do Sistema de Bibliotecas e
docente da Escola de Ciencia da Informa¢do UFMG, visa organizar o acervo,
possibilitar o desbaste criterioso para otimizar espago e assegurar a continuidade
da disseminagdo do conhecimento produzido pela Universidade, valorizando

assim o patrimonio bibliografico institucional.
* Ampliacdo das Ac¢oes Afirmativas na UFMG

Em parceria com a Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis e a Pro-Reitoria de
Pesquisa, a BU assumiu o compromisso de ampliar agdes afirmativas,
implementando reserva de vagas para negros e pardos nos editais de bolsas de
graduacao e pos-graduacdo, promovendo inclusdo social, diversidade e equidade

no sistema de bibliotecas e na universidade.

» Projetos em Andamento
* Modernizacao da Infraestrutura Académica e de Pesquisa — Projeto SIGA
Elaborado em 2019 pela entdo coordenadora do Repositorio, Izabel Antonina de
Aratjo, o Projeto SIGA, registrado no sistema de escritorio de projetos da
Diretoria de Tecnologia da Informacdo da UFMG sob o ntimero 33467, com o
titulo Atestado de Entrega do Trabalho Académico, tem como objetivo integrar os

sistemas académico e de pesquisa da UFMG, promovendo a economia de
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recursos, a seguranca da informag¢do e a agilidade na disseminacdo do
conhecimento. Ao descentralizar todas as etapas — desde a marcacao das defesas
até¢ a disponibiliza¢dao de teses e dissertacdes —, o SIGA viabiliza uma gestao
integrada e eficiente por todos os atores envolvidos no processo, incluindo
discentes, orientadores, secretarias dos cursos, bibliotecas, equipe do Repositorio e
o DRCA. Dessa forma, elimina a duplicidade de tarefas e conecta os sistemas de
divulgagdo e preservagdo da informagdo, fortalecendo tanto a gestdo académica
quanto a memoria institucional da Universidade. O projeto encontra-se, em 2026

em fase de teste.

* Repositorio de Dados de Pesquisa

O projeto para implementacdo do Repositorio de Ddos da UFMG, elaborado pela
entdo Diretora da Biblioteca Universitaria, Izabel Antonina de Araujo com o apoio
de Fernanda Gomes Almeida, registrado sob o numero 54464 foi concebido para
atender as exigéncias das agéncias de fomento e dos periodicos cientificos,
alinhando-se aos principios da ciéncia aberta e as melhores praticas internacionais
de gestdo de dados de pesquisa. Essa iniciativa visa facilitar o deposito, o
compartilhamento e a preservagdo segura dos dados produzidos pela comunidade
académica, promovendo maior transparéncia, reprodutibilidade e integridade na
pesquisa. Além disso, o repositorio contribui para ampliar o impacto e a visibilidade
da produgdo cientifica da Universidade, fortalecendo a colaboracdo interdisciplinar
e 0 acesso aberto ao conhecimento gerado, em conformidade com as politicas
institucionais e as demandas do cenario cientifico global. O projeto encontra-se em
andamento, foi instituida a comissdo pela Pro Reitoria de Pesquisa que vai trabalhar
acOes estratégicas para implementacdo e foi realizada a primeira reunido de

trabalho.

* Politica de Indexacao

Elaborada de forma colaborativa, com a participagdo dos catalogadores do Sistema
de Bibliotecas, a Politica de Indexagdo tem como objetivo organizar, padronizar e
qualificar o tratamento tematico da informagdo. Essa iniciativa objetiva ampliar a
visibilidade da produgao cientifica da UFMG, facilitando seu acesso e recuperagao

em plataformas de pesquisa nacionais € internacionais.
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* Periodico Biblioteca Universitaria: Pesquisa, Experiéncias e Perspectivas

continuidade do projeto para a retomada da publicagao do periddico representa um
passo estratégico para fortalecer a produg¢do académica institucional e ampliar a
visibilidade da UFMG, revitalizando um importante espago de difusdo cientifica

no campo da Biblioteconomia e areas afins.

* Comunicacio e Divulgacio das Acdes do Sistema de Bibliotecas da UFMG

Trata-se de um projeto continuo, cujo objetivo ¢ ampliar a visibilidade das
colegdes, das equipes, dos produtos e dos servigos oferecidos pelo Sistema de
Bibliotecas. Desenvolvido em parceria com a jornalista Carla Gomes Pedrosa, da
Divisdo de Comunicagdo da Biblioteca Universitaria, o projeto fortalece a
comunicagdo ativa e eficaz com a comunidade académica, além de contribuir
significativamente para o reconhecimento institucional da Universidade. Por meio
dessa iniciativa, busca-se promover a integragdo, o engajamento ¢ a valorizacao
dos recursos e servicos disponibilizados, refor¢ando o papel estratégico das

bibliotecas no ambiente académico.

> Comissoes Tematicas e Grupos de Estudo da Biblioteca Universitaria

Para fortalecer a gestdo técnica e qualificar os servigos, foram instituidas
comissdes tematicas colaborativas e grupos de estudo, responsaveis por

estabelecer diretrizes e decisdes estratégicas:

* Comissdo para elaboracdo da Politica de Indexa¢do e Manual de Indexacao.

* Comissao de Estudos Preliminares para abertura de processo de inexigibilidade
de licitagdo para manuten¢do do Sistema de Gestdo de Bibliotecas.

* Comissao especial para apuracao e baixa de bens nao inventariados do acervo
patrimonial.

* Comissdo responsavel pela andlise e destinagdo do material bibliografico nao
patrimoniado.

* Comissao responsavel pelos estudos e elaboracdo do Vocabuldrio Controlado.

* Comissao de Estudos Preliminares para compra de Materiais Bibliograficos:
estudo técnico preliminar, termo de referéncia e gerenciamento de processos para

aquisi¢do para compra de itens bibliograficos impressos nacionais € estrangeiros.
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* Comissdo de Estudos Preliminares para a contratagdo de fornecedores de acesso
a livros eletronicos (e-books) tem como finalidade subsidiar o processo de
contratacdo de fornecedores que disponibilizam acesso a livros eletronicos nas
modalidades de assinatura e/ou aquisi¢do com acesso perpétuo.

* Grupo de Estudo para apresencdo de propostas e politicas de gerenciamento

das areas de Referéncia e Circulagao.

> Participacio em eventos e representacio institucional
» A Biblioteca Universitaria mantém participagdo ativa em conselhos, foruns,
comités e redes, em ambito institucional, regional, nacional e internacional
fortalecendo o didlogo, a cooperagdo e a defesa dos interesses da area da
informagdo. Essa atuacdo promove a troca de experiéncias, a construgdo de
politicas publicas, amplia a visibilidade das acdes da biblioteca e assegura o
alinhamento com as inovacdes e diretrizes da Biblioteconomia e Ciéncia da

Informagao.
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1.3.2 Repositorio Institucional

Em 2019, como parte das iniciativas de amplo acesso ao conhecimento cientifico, a Universidade
Federal de Minas Gerais implementou o Repositério Institucional (RI-UFMG). Criado pela
Resolucao n° 11/2019 e atualizado pela Resolugcdo n° 08/2021, o Repositorio alinha-se ao

movimento global de acesso aberto a producao cientifica.

O RI-UFMG ¢ um ambiente digital dedicado a armazenar e disponibilizar a produgao intelectual
da Universidade, facilitando a busca e recuperagdo de informagdes. Seu principal objetivo ¢é
reunir, preservar, disseminar € promover o acesso a producgao cientifica e cultural da comunidade

académica, incentivando a inovag¢ao, o intercambio intelectual ¢ a criatividade.

Com mais de 60 mil itens disponiveis para consulta publica, o Repositéorio da UFMG abriga
teses, dissertacdes, monografias, artigos, livros, capitulos de livros e recursos educacionais,
reafirmando o compromisso da institui¢do com o avango do conhecimento cientifico. Ao garantir
o acesso livre e democratico a esse vasto acervo, a UFMG fortalece seu papel na construgdo de

uma sociedade mais justa, equitativa e informada.

Figura 2 — Pagina Repositorio Institucional - RI/UFMG*
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Fonte: RI-UFMG, 2025.

4 https://repositorio.ufmg.br
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Ao proporcionar acesso a esse vasto conteudo de pesquisa, o RI-UFMG se destaca como uma
vitrine para a divulgagdo da produgdo intelectual da Universidade, gragas a sua integracdo com
portais agregadores e plataformas de pesquisa globais, tais como o Portal Brasileiro de
Publicagdes e Dados Cientificos em Acesso Aberto — Oasisbr, a Rede de Repositorios de Acesso
Aberto de Publicacdes Cientificas da América Latina — La Referencia, o portal agregador
europeu OpenAIRE, o Portal Nacional de Portugal — RCAAP, a Rede de Repositorios Latino-
Americanos ¢ o Instituto Interamericano de Cooperacdo para a Agricultura (IICA). Essa
articulagdo global amplia o alcance da pesquisa produzida pela UFMG, promovendo a

disseminagdo do conhecimento de forma ampla e inclusiva.

Para isso, durante o ano de 2025, a equipe do Repositorio emitiu 3.274 declaragdes de entrega de
teses, dissertagdes e monografias a partir de processos tramitados no Sistema SEI. Neste mesmo
periodo, foi realizada a analise e aprovagdo de 2662 trabalhos académicos (teses, dissertagdes e
monografias de especializa¢do) submetidos no site do Repositdrio Institucional, conforme dados

coletados nas respectivas colegoes cadastradas.

Considerando que a disponibilizagdo dos Trabalhos Académicos no Repositorio demanda a
tramitacdo de processos SEI e tratativas com os discentes para a correcdo dos trabalhos com
necessidade de ajustes na normalizacdo, a equipe do Repositorio utiliza, além de atendimento
presencial e por telefone, e-mails enviados via sistema Notes e administra tiquetes por RTs. Os
nimeros a seguir apontam o quantitativo de atendimentos realizados em 2025: emissao de 3.274
declaragcdes de entrega de trabalhos académicos egressos de pds-graduagdo); analise e aprovagao
de 2662 trabalhos académicos (teses, dissertagdes e monografias de especializa¢do) submetidos
no site do Repositdrio Institucional; 3.884 processos SEI tramitados para secretarias de pos-
graduacdo da UFMG com o Termo de Autorizacdo de Depésito de Trabalho Académico
através da unidade BU-SPTEC (junto a tramitacdo ¢ realizado o controle de solicitagdes de
egressos); 15379 RT’s resolvidas na comunidade de trabalhos académicos (sistema com fila de

atendimento especifica dessa comunidade)

Iniciado em agosto de 2021, o povoamento do Repositorio com artigos de periodicos e de
eventos, livros e capitulos de livros foi efetivamente intensificado a partir de 2022. Nessa
comunidade, ¢ disponibilizada a producdo de membros da comunidade académica da

Universidade, totalizando 22.671 itens em dezembro de 2025.
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O trabalho ¢ realizado por meio de depdsito mediado pelas equipes do Repositorio Institucional e
do Sistema de Bibliotecas da UFMG. Em dezembro de 2024, a comunidade contava com 19.452
itens, o que representa um acréscimo de 3.219 publicagdes ao longo de 2025. Soma-se a esse

quantitativo a disponibilizacdo de 450 itens na comunidade de Recursos Educacionais.

A equipe do Repositorio, assessorada por 5 bolsistas de extensdo, validou e disponibilizou para
acesso publico 498 publicagdes. Dentre as produgdo validadas se encontram as dos servidores
Técnico Administrativos em Educagdo ndo vinculados as unidades académicas, dirctores das
unidades académicas, coordenadores dos programas de pods-graduacdo e coordenadores de

projetos de extensao.

De suma importincia foram os projetos elaborados pelo setor ao longo de 2025, citamos:
migragdo de versdo do software DSpace 6.3 para 8.1, realizada para assegurar continuidade de
funcionamento da plataforma diante da descontinuidade da versdo anterior e para permitir
interoperabilidade com outras bases, foram realizados testes iniciais e gerenciado o processo de
migracdo; atualizacdo de tutoriais e diretrizes para orientacdo de submissdo e validagdo, foram
atualizados videos instrucionais e tutoriais em formato texto para compatibiliza-los com nova
interface; recep¢do de novos servidores na equipe do Repositério Institucional, integragdo de
dois servidores removidos de outras unidades na equipe do Repositorio Institucional e na
Biblioteca Universitaria; atualizacdo das politicas de informa¢do das comunidades de trabalhos
académicos e publicacdes cientificas e culturais, que normatizam os procedimentos de
elaboragdo, povoamento, depdsito e disponibilizagdo dos trabalhos académicos e publicacdes

cientificas e culturais.

1.3.3 Setor de Apoio aos Usudarios — Portal CAPES

O Setor de Apoio aos Usudrios, vinculado a Biblioteca Universitaria da UFMG, tem como
missdo prestar suporte técnico qualificado a estudantes, docentes e pesquisadores, promovendo o
acesso eficiente a informagao cientifica e tecnoldgica. Suas atividades envolvem orientagdo em
pesquisa bibliografica, elaboragdo de revisdes de literatura, uso de fontes de informacao,
normalizagdo de trabalhos académicos, estratégias de publicacdo, visibilidade da produgdo

cientifica, editoracdo e divulgacao.

Com foco na ampliacdo da visibilidade, do alcance e do impacto da produ¢do académica da
UFMG, o Setor atua por meio de atendimentos amplos e acessiveis, oferecidos por diversos

canais, como e-mail, telefone, WhatsApp, Microsoft Teams, Google Meet e ConferénciaWeb da
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RNP. Também desenvolve cursos, treinamentos e atendimentos individualizados, contribuindo

significativamente para a formag¢ao continuada da comunidade universitaria.

Entre as agdes desenvolvidas, destacam-se os treinamentos ¢ orientagdes sobre: indice H de
autores; avaliacao de periddicos (Qualis, fator de impacto e outras métricas); obtencao de DOI
para livros e revistas; solicitagdo de ISBN; publica¢do de livros; emissdo de ficha catalografica;
uso do Portal CAPES e de bases de dados; acesso a artigos e e-books; uso de gestores
bibliograficos (Mendeley, EndNote); consulta a bancos de teses e dissertagdes; pesquisa e
revisdo sistematica da literatura; estratégias e padronizacao de buscas; ética no uso do Portal
CAPES; padronizacao de nomes e afiliagdes institucionais; cadastro e atualizagdo do Curriculo

Lattes; criacao e uso dos identificadores ORCID e ROR.

Além disso, o Setor promoveu a divulgacdo de treinamentos e cursos abertos a comunidade
interna e externa, emitiu certificados e declaragdes de participagdo, negociou e forneceu
informagdes técnicas para abertura de trials de bases de dados e atuou na gestdo de casos de uso
indevido do Portal CAPES, em articulacdo com a DTI ¢ a CAPES. Também colaborou com a
producdo de conteudo informativo em conjunto com o Setor de Comunicagdo e prestou apoio

técnico a realiza¢ao de eventos online com uso de ferramentas como StreamYard e YouTube.

No ambito institucional, o Setor participou de reunides com a Diretoria, encontros do Programa
de Referéncia de RH, reunides de equipe e da configuragdo do EDS. Representou a Biblioteca
Universitaria em diversas comissoes, como Comissdo Interna do Plano Anual de
Desenvolvimento (PLAD). Comissdao de Desbastamento de Periddicos Impressos, Comissdo de
Avaliacdo de Estagio Probatorio e Comissdo de Politica de Indexagdo. Coordenou ainda
processos seletivos de bolsistas e do PLAD, elaborou editais e conduziu a selecdo de estagiarios
(SIGEPE), incluindo elaboragdo de provas, classificagdo e defini¢do de planos de trabalho.
Supervisionou estagios ndo obrigatdrios em nivel de graduagdo e pds-graduacdo e integrou
bancas da Jornada do Conhecimento dos Servidores Técnico-Administrativos. Também prestou
apoio técnico a Diretoria e executou tarefas administrativas relacionadas a coordenagdo de

equipes e gestdo de frequéncia.

Destaca-se, ainda, a gestdo de Recursos Educacionais para disponibilizacio no RI-UFMG. As
atividades desenvolvidas incluiram o processamento técnico de documentos (inser¢ao, revisao e
padroniza¢do de metadados e validagdo de submissodes), elaboragdo de manuais e procedimentos
operacionais, agdes de sensibilizacdo junto as diretorias das unidades para fomento a submissao

de materiais, atendimento e capacitagao de usudrios, bem como apoio técnico e administrativo a
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gestdo do repositoério, com foco na conformidade institucional, otimizagdo de fluxos de trabalho

e producdo de relatorios.

1.3.4 Divisdo de Comunicag¢do - DICOM

Em 2025, a Divisdo de Comunicag¢dao (DICOM) da Biblioteca Universitaria desempenhou papel
estratégico na divulgacdo das atividades, servicos e produtos das 26 bibliotecas integrantes do

Sistema, por meio de diferentes canais institucionais e midias sociais.

A DICOM publicou mais de 80 noticias no site da Biblioteca Universitaria, com média mensal
de 8 publicagdes, muitas das quais também foram veiculadas no portal da UFMG. Também
foram elaborados videos curtos no formato Reels divulgados em colab com a pagina da UFMG
no Instagram, que proporcionaram maior visibilidade do trabalho realizado pelas unidades do

Sistema de Bibliotecas.

O reels de maior alcance, publicado em abril de 2025 - més em que se completaram 61 anos do
Golpe Militar no Brasil - sobre o Arquivo da Assessoria Especial de Seguranca e¢ Informacgao
(AESI), teve 39 mil visualizagdes, mais de mil curtidas e quase quatrocentros

compartilhamentos.

Foram produzidos, ao longo de dez meses, cerca de 132 posts e stories para o Instagram da
Biblioteca Universitdria; uma média de trés postagens por semana. Entre os conteudos,
destacam-se posts sobre as noticias do site da BU - com link direcionado para leitura completa
dos textos nos stories - e os reels sobre as bibliotecas da Universidade, publicados em colab com
a pagina da UFMG no Instagram. Esse formato de videos curtos rendeu, até o momento, maior
interacado - curtidas, comentarios e compartilhamentos — além de angariar mais seguidores para o
perfil do Sistema de Bibliotecas. Por meio da parceria com o setor de redes sociais da UFMG,
alcancou-se maior numero de seguidores e interacdes no Instagram do Sistema de Bibliotecas.

Atualmente, temos quase 8 mil seguidores € uma média 6 mil visualizagdes do perfil por més.

Pensando no resgate da histéria do Sistema de Bibliotecas para comemorar a proximidade do
centenario da UFMG, foram realizadas entrevistas com treze ex-gestores da Biblioteca
Universitaria sobre a trajetoria de cada um deles até chegar a UFMG e a diretoria, bem como
sobre desafios, momentos marcantes e inovacdes durante a gestdo. As entrevistas serdo

transformadas em livro impresso ou e-book neste ano de 2026.

25



1.3.5 Divisdo de Colegées Especiais e Obras Raras - DICOLESP

A Divisao de Colegdes Especiais e Obras Raras (DICOLESP) ¢ responsavel pela gestao,
preservacao e difusdo de acervos organizados em trés eixos principais: Memoria Intelectual da
UFMG, Obras Raras e Colecdes Especiais. A Memoria Intelectual abrange documentos
institucionais, livros, periddicos, teses, dissertagdes e monografias que refletem a produgdo
administrativa, cientifica, académica e extensionista da Universidade. O grupo de Obras Raras ¢
composto por itens de elevado valor historico, estético e documental, incluindo os livros mais
antigos da institui¢do, pecas unicas e colecdes de biblidfilos, os quais constituem patrimonio
relevante da UFMG. J4 as Colecdes Especiais reinem majoritariamente bibliotecas particulares
de professores, diretores e reitores que marcaram a historia da Universidade por suas

contribui¢des académicas e intelectuais.

No ano de 2025, a equipe da Divisdo de Colegdes Especiais desenvolveu diversas atividades
relacionadas a gestdo, organizagdo, preservacao e acesso as colecdes de livros antigos, raros e
especiais da biblioteca. Entre as principais a¢des realizadas, destaca-se a catalogacdo de obras,
que exigiu o dominio de principios e normas de catalogagcdo, bem como a utilizacdo de padrdes
e formatos bibliograficos adotados institucionalmente. Essa atividade envolveu a descricao
detalhada das obras, andlise tematica, controle de autoridades e insercdo de registros nos
sistemas de automagdo da biblioteca, contribuindo para a organizagdo e recuperagdo da

informacao no acervo.

Ao longo do ano, foram catalogados itens pertencentes a diferentes colegdes sob
responsabilidade da divisdo, totalizando um volume significativo de registros incluidos no
sistema. Foram catalogados 91 itens do Acervo Africano, 78 itens das Colegdes Especiais, 284
itens da colecdo Livro de Artista, 527 itens da Colecdo Melania Silvia Aguiar e 126 itens da
Cole¢ao Memoria, ampliando a visibilidade e o acesso a esses materiais por meio do catalogo
institucional.

A equipe também realizou atividades continuas de organizagdo fisica dos livros das colecdes,
promovendo a ordenacao adequada dos materiais nas estantes, conferéncia de exemplares e
atualizacdo de sua localizagdo, o que contribuiu para facilitar o controle do acervo e o

atendimento as demandas de consulta e pesquisa.

Também foram realizadas atividades de atendimento ao usudrio, especialmente pesquisadores

interessados em consultar obras raras, antigas e especiais. Esse atendimento ocorreu de forma
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presencial, mediante agendamento, contemplando as diversas cole¢cdes ao longo do ano e
garantindo a orientagdao adequada para o uso do acervo, bem como os cuidados necessarios para

a preservagdo dos exemplares.

Além disso, a equipe realizou o atendimento e a resolu¢do de demandas encaminhadas por meio
do correio eletronico institucional da divisdo, respondendo solicitacdes de pesquisadores,
estudantes e publico externo. Essas demandas envolveram pedidos de informagdo sobre o
acervo, orientagdes para pesquisa, esclarecimentos sobre acesso as colegdes, solicitacdes de

reproducao de documentos e agendamentos de consulta.

Outra atividade relevante foi a digitalizacdo de obras pertencentes as colecdes da Divisdo.
Diversos materiais foram digitalizados e enviados a usudrios sob demanda, com o objetivo de
ampliar o acesso a informagao e apoiar atividades de pesquisa. Todo o processo foi realizado em
conformidade com a legislacdo vigente de direitos autorais, observando as restricdes legais

aplicaveis a cada obra.

A equipe também colaborou com agdes de capacitacdo e apoio técnico a outros setores da
instituicao envolvidos em projetos de digitalizacdo. Foram realizados treinamentos e orientagdes
para servidores de setores como a Divisdo de Arquivos (DIARQ), bem como para bolsistas
vinculados a coleg@o Livro de Artista. Sempre que possivel, também foi disponibilizado o uso do
scanner da divisdo para apoio a essas iniciativas, contribuindo para o fortalecimento das agdes

institucionais de preservacao e acesso digital.

No ambito da preservacdo preventiva do acervo, também foram realizadas atividades de
confec¢do de caixas de acondicionamento para livros, especialmente para exemplares que
demandam maior prote¢do fisica. Essa a¢do contribuiu para a conserva¢do dos materiais e para o

acondicionamento adequado de obras antigas, raras e especiais.

No campo da gestdo do acervo, foram realizadas atividades relacionadas ao patrimdnio
institucional, em articulacdo com o setor responsavel, bem como o inventario das colegdes,
garantindo o controle e a atualiza¢do das informagdes patrimoniais dos materiais sob a guarda da
divisdo.

Paralelamente, ao longo do ano foram desenvolvidos planejamentos e preparagdes referentes a
mudanca de prédio, motivada pelas obras previstas para o prédio da Biblioteca Central no ano de

2026. Essas agdes envolveram organizagdo, avaliagdo e planejamento logistico relacionados a
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transferéncia e preservacao das colecdes especiais, visando assegurar a integridade e a seguranca

do acervo durante o processo de mudanga.

De modo geral, as atividades desenvolvidas pela equipe da Divisdo de Colegdes Especiais ao
longo de 2025 envolveram conhecimentos técnicos, administrativos e informacionais, sempre
orientados pelos principios de preservagdo, organizacdo ¢ ampliacdo do acesso as colecdes de

livros antigos, raros e especiais sob a guarda da biblioteca.

1.3.6 Divisdo de Planejamento e Gestdo da Informagdo - DPGAP

A Divisdo de Planejamento e Gestao da Informagdo (DPGAP) atua na sistematizagdo de dados e
no apoio a gestdo da informacao, orientando o planejamento institucional com base em dados

disponibilizados pelas bibliotecas do sistema.

Em 2025, realizou-se a coleta ¢ a consolidacdo dos dados fornecidos por cada uma das 26
bibliotecas, com a devida estruturagdo das informagdes em planilha especifica e elaboraciao do

Relatorio Anual de Gestdo, em conjunto com a Diretoria da BU.

Adicionalmente, foi elaborado o orcamento da unidade, também em conjunto com a Diretoria da

BU, por meio do Sistema PGC, contemplando o planejamento das demandas institucionais.

Além disso, organizou e enviou, via Sistema CENSUP, os dados solicitados pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (INEP) referentes as 26 bibliotecas, para a

composi¢do do Censo da Educagdo Superior (mddulo Bibliotecas).

Ressalta-se, ainda, o acompanhamento continuo do mapeamento patrimonial do acervo
bibliografico e dos inventarios das bibliotecas, consolidando as informagdes para

encaminhamento do relatorio final ao setor de Auditoria da UFMG.

Por fim, realizou-se a atualizacdo dos dados do Sistema de Bibliotecas para subsidiar a
composi¢do do Relatério destinado ao TCU, bem como das informagdes a serem inseridas no

Plano de Dados Abertos da UFMG.
1.3.7 Divisdo de Tratamento e Tecnologia da Informagdo - DITTI

A Divisao de Tratamento e Tecnologia da Informagao (DITTI), do Sistema de Bibliotecas da
UFMGQG, foca na modernizagdo dos sistemas de informag¢ao, no aprimoramento dos processos de

tratamento técnico da informagdo, na capacitagdo das equipes e no fortalecimento das politicas
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institucionais.

Em 2025, entre as atividades realizadas, destaca-se a manutencao e atualizagdo do EBSCO
Discovery Service (EDS), garantindo o funcionamento adequado da ferramenta de descoberta e a
integridade dos dados. Também foram realizadas configuracdes técnicas para integracao e acesso
as plataformas de e-books Minha Biblioteca, ProQuest Ebook Central e Cengage Learning. No
ambito do sistema Pergamum, deu-se continuidade a consolidagao da versao 10.10, com acdes
de suporte técnico, demonstracdo de funcionalidades, elaboragdo de tutoriais e participagdo na

comissao de renovagao do sistema.

No campo das politicas de organizacdo da informacao, prosseguiu-se o processo de diagnostico e
implementagdo da Politica de Indexacdo do Sistema de Bibliotecas, com a participacdo de
grupos de trabalho e a colaboragdo da professora Mariangela Spotti Lopes Fujita. Como apoio a
esse processo, foi realizado o curso “Politica de Indexagdo em Bibliotecas”, voltado a

capacitagdo dos profissionais para elaboracao desse instrumento institucional.

A divisdo também participou de atividades de formagdo, como o Seminario de Vivéncia
“Compartilhando o Conhecimento” e o treinamento do sistema Pergamum versdao 10.10. Além
disso, desenvolveu atividades administrativas, incluindo atualizacdo de sites institucionais,
suporte técnico ao Pergamum, participacdo em diversas comissdes e organiza¢do de processos

para participagao de servidores em eventos.

A DITTI esteve representada em eventos cientificos e técnicos da area, como o Encontro
Pergamum, ISKO Portugal/Espanha, ISKO Brasil e ENANCIB, contribuindo para a atualiza¢do
profissional da equipe e para o fortalecimento das praticas de organizacdo e representacdo da

informacao no Sistema de Bibliotecas da UFMG.

1.3.8 Setor de Compras

O Setor de Compras desempenhou papel estratégico no suporte a aquisi¢do de bens e servicos
essenciais ao funcionamento do Sistema de Bibliotecas. Em 2025, foi responsavel pela
preparagao dos processos mensais de pagamento das plataformas Pergamum e ProQuest,
garantindo a continuidade dos servicos. Atuou também em comissdes para elaboragao de
Estudos Técnicos Preliminares (ETP), fundamentais para a contratacdo de novas plataformas de

e-books e bases de dados.
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Além disso, elaborou processos de aquisi¢ao de materiais por dispensa de licitagdo e prestou
apoio técnico na elaboracao de processos de contratagdo por inexigibilidade, observando os
critérios legais e administrativos. O Setor ainda foi responsavel pela conduciao dos processos de
renovagdo contratual com as plataformas ProQuest, Pergamum e Minha Biblioteca, assegurando

0 acesso continuo a conteudos e ferramentas indispensaveis a comunidade
1.3.9 Setor de Pessoal

No ano de 2025 foram desenvolvidas atividades voltadas a gestdo administrativa de recursos
humanos da unidade, com foco no cumprimento das normas institucionais ¢ federais
relacionadas a gestdo de pessoal. Entre as acdes realizadas destacam-se o acompanhamento de
rotinas administrativas vinculadas a carga horaria, beneficios e processos funcionais dos
servidores, bem como o apoio aos procedimentos de avaliagdo de desempenho conforme as

diretrizes institucionais.

No ambito do desenvolvimento profissional, foram divulgadas oportunidades de capacitacdo e
cursos de atualizacdo voltados aos servidores, em articulacio com os setores institucionais
responsaveis pela formacdo e qualificacdo. Essas a¢des tiveram como objetivo incentivar a
atualizagdo profissional e contribuir para o aprimoramento das atividades desenvolvidas na

unidade.

Foram ainda desenvolvidas iniciativas voltadas a melhoria da comunicagdo interna ¢ do clima
organizacional, com a implementa¢do e manuten¢do de canais de comunicagao para facilitar o
acesso dos servidores as informacgdes institucionais € administrativas, além da busca por praticas

que contribuam para o bem-estar e a qualidade do ambiente de trabalho.

No campo da modernizagdo e eficiéncia administrativa, foram adotadas medidas para aprimorar
a organizagdo dos processos e arquivos da area de pessoal, incluindo a digitalizacdo de
documentos quando necessario, a organiza¢ao do arquivo permanente ¢ do arquivo corrente € a
melhoria na organizacdo dos turnos de trabalho, com o objetivo de garantir maior agilidade no

atendimento as demandas institucionais.

Por fim, foram mantidas agdes de comunicagdo e orientagdo direcionadas aos

servidoresaposentados, por meio de canais como e-mail e telefone, visando manté-los
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informados sobre procedimentos administrativos, atualizagao cadastral, beneficios e demais

informacdes relevantes
1.3.10 Servigos Gerais

Setor de Apoio Operacional (SSO), ano de referéncia 2025. Durante o ano de 2025, o setor atuou
de forma continua na manuten¢do e conservagao da infraestrutura da Biblioteca Universitaria,
com o objetivo de garantir condi¢des adequadas de funcionamento, seguranca e conforto para
usuarios e servidores. Entre as principais acdes realizadas destacam-se a abertura e o
acompanhamento de ordens de servigo para manutencdo preventiva e corretiva em estruturas
fisicas, incluindo pisos, paredes, telhados, iluminagcdo e ventilagdo; o monitoramento das
condi¢des gerais das instalagdes, com encaminhamento de demandas aos setores responsaveis
pela manutencdo predial; o acompanhamento das atividades de limpeza e higienizacdo dos
espacos da biblioteca, abrangendo salas, sanitarios, corredores e areas externas; € o apoio a
manutencdo das condig¢des de acessibilidade do espago, observando necessidades de adaptagao e

adequagdo da infraestrutura para pessoas com deficiéncia.

No que se refere a gestdo de materiais e recursos, o setor foi responsavel pela organizagdo e
controle dos materiais necessarios ao funcionamento cotidiano da Biblioteca. Entre as atividades
desenvolvidas estdo o controle e acompanhamento do estoque de materiais administrativos e
operacionais, como material de escritorio, lampadas, toner e produtos de limpeza; o
gerenciamento da aquisi¢do e reposicdo de insumos essenciais para garantir o funcionamento
continuo dos servicos; o monitoramento e registro do patrimonio da unidade, incluindo
equipamentos eletronicos, mobilidrio e outros bens permanentes, bem como o acompanhamento
da movimentagdo desses bens e a atualizacdo de novos itens incorporados ao patrimonio; além
da adogdo de praticas voltadas ao uso racional de recursos, buscando evitar desperdicios e

promover maior eficiéncia na utilizagcdo de materiais.

O setor também desempenhou papel relevante no apoio as atividades académicas e
administrativas realizadas na biblioteca. Nesse contexto, foram realizadas ac¢des como a
organizagdo de mobilidrio e materiais nos espagos de estudo, com o objetivo de garantir um
ambiente adequado para pesquisa e permanéncia dos usudrios; o apoio logistico a realizacdo de
eventos académicos e culturais, incluindo a organizacdo de espagos e equipamentos; a
colaboracdo com outros setores da biblioteca para aprimorar a organizacdo dos ambientes e a

experiéncia dos usudrios; e o apoio a logistica de circulagdo de materiais bibliograficos no
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Sistema de Bibliotecas, incluindo a movimentacao ¢ o envio de acervos entre unidades.

No campo da seguranga patrimonial e institucional, o setor atuou na prevencdo de riscos € na
preservacdo do acervo e dos equipamentos da biblioteca. As atividades incluiram o
monitoramento das condigdes de seguranca do acervo bibliografico e dos equipamentos; o
acompanhamento de situacdes relacionadas a prevencao de furtos, extravios ou danos ao
patriménio; o apoio ao cumprimento das normas de segurancga institucional; e a participagdo na

elaboracgdo e atualizagdo de procedimentos e orientagdes voltados a protecao do patriménio.

Além disso, o setor desenvolveu agdes voltadas a sustentabilidade e a melhoria da eficiéncia dos
processos operacionais da unidade. Entre as iniciativas destacam-se o apoio as praticas de coleta
seletiva e descarte adequado de residuos; o incentivo ao uso racional de dgua, energia elétrica e
materiais de consumo; a participagdo em agdes de conscientizacdo sobre sustentabilidade
voltadas a comunidade usuaria e aos servidores; € a busca por melhorias nos processos

administrativos e operacionais por meio da adog¢ao de praticas mais eficientes.
1.3.11 Contablilidade

A Secdo de Contabilidade da Biblioteca Universitaria foi responsavel pelo planejamento,
organizagdo e execucdo dos registros e das operagdes contdbeis, em conformidade com as
exigéncias legais e com as demandas administrativas da unidade. Entre suas principais
atribui¢des, destacaram-se a gestdo financeira e or¢amentdria dos recursos, a escrituracao

contabil, a conciliagdo de contas, bem como a correta classificagdo das despesas realizadas.

No periodo foram elaborados relatorios gerenciais sobre a situagdo orcamentéria e financeira da
unidade, com o objetivo de subsidiar a tomada de decisdes pela gestdo e apoiar o controle dos
saldos bancarios. A Se¢do também prestou informagdes e orientacdes aos fornecedores acerca

dos procedimentos relacionados a execugdo da despesa.

Os empenhos e pagamentos foram processados em observancia a legislacdo vigente, com o
devido recolhimento de tributos e o cumprimento das obrigagdes acessorias. Além disso, a
conformidade contabil foi realizada mensalmente, de modo a assegurar a consisténcia das

informacgdes registradas.

A equipe também assessorou a Autoridade Superior e o Proponente nas operagdes realizadas no

ambito do Sistema de Concessao de Didrias e Passagens (SCDP), providenciando a execugdo dos
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respectivos pagamentos. No campo da assisténcia estudantil, realizou a gestdo financeira do
Auxilio Financeiro, abrangendo as atividades de empenho e pagamento. Ademais, promoveu
ajustes contabeis no SIAFI referentes as movimentacdes de almoxarifado, patriménio e

biblioteca, além de acompanhar os procedimentos relativos ao encerramento anual das contas.

No exercicio de 2025, a Secdo de Contabilidade também participou de comissdes institucionais,
contribuindo tecnicamente para o aperfeicoamento da gestdo administrativa e patrimonial da
Biblioteca Universitaria. Nesse contexto, integrou a Comissdo de Estudos Preliminares para a
contratagdo da manuten¢ao do sistema de gestdo de bibliotecas, instituida pela Portaria n°
2.079/2025, bem como participou da Comissdo Especial para Apura¢do e Baixa de Bens Nao
Inventariados no Acervo Patrimonial da Biblioteca Universitaria da UFMG, instituida pela

Portaria n° 5.400/2025.

Por fim, a Secdo atuou na elaboracdo e estruturagdo de planilhas destinadas a publicacdo nos
sitios institucionais, fortalecendo a transparéncia, o controle e a eficiéncia dos processos

financeiros e administrativos da unidade.

1.3.12 Biblioteca Central

Ao longo de 2025, a Biblioteca Central da UFMG manteve seu horario de atendimento ao
publico das 7h30 as 22h, com servidores participando ativamente de comissdes € grupos de
trabalho institucionais. Entre as principais acdes desenvolvidas, destacam-se a coordenacao de
servicos e equipes, o desenvolvimento do acervo, a gestdo de aquisicdes € a producdo de
relatorios, além da condugdo de projetos especiais como o Acervo Histérico da Biblioteca

Central.

No setor de catalogacao, foi realizado o processamento técnico das novas aquisi¢des e doagdes
recebidas. Em relagdo a circulacdo de materiais, houve o gerenciamento de cadastros de
usudarios, emissdo de declaragdes de nada consta, controle de empréstimos e devolugdes, gestao
de reservas de livros e logistica de malotes entre unidades. As ac¢des de conservacao incluiram o

reparo de livros danificados.

Na area de referéncia, foi realizada a atualizacdo e administracdo do curso online "Sistema de
Bibliotecas da UFMG: treinamento online, além da gestdo das redes sociais e do sife da
Biblioteca, com postagens sobre novas aquisi¢cdes e informagdes relevantes aos usuarios. Por

fim, as atividades culturais foram representadas pela realizagao de ac¢des interativas no Espaco de
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Leitura, como a montagem de quebra-cabecas, que proporcionaram momentos de lazer e
integragdo a comunidade académica. Em 2025, tivemos varias dessas atividades concluidas com

SucCesso.

Ademais a Biblioteca Central ¢ Biblioteca Base no IBICT/CCN, atendendo o servico de
Comutacao Bibliografica, que possibilita aos usudrios obter copias de documentos técnico-
cientificos (artigos, capitulos de livros, teses e outros materiais), por meio de redes de

cooperagao entre bibliotecas nacionais e internacionais.

34



SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UFMG
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2 SISTEMA DE BIBLIOTECAS

2.1 ASPECTOS ESTRUTURAIS

As Bibliotecas da UFMG vinculam-se tecnicamente a BU/SB e
administrativamente as Diretorias das respectivas Unidades Académicas, Unidades
Especiais ou Orgdos Suplementares, com excecio da Biblioteca Central que integra
e vincula-se administrativamente a Diretoria da BU/SB°. Cada uma das Bibliotecas
da UFMG tem seu funcionamento previsto em regulamento préprio, aprovado pela
Congregagio da respectiva Unidade Académica, ou, quando for o caso, pelo Orgio
Colegiado Superior. Compete as Bibliotecas da UFMG planejar executar as
atividades que lhe forem especificas; atuar de forma cooperativa visando atender as

normas da BU/SB.

2.1.1 Identidade organizacional

A identidade organizacional do SB/UFMG encontra-se definida nos seguintes termos:
» Missdo
Prestar servigos de informagao técnico-cientifica que atendam as expectativas
da comunidade académica, sustentando e colaborando com a UFMG para que

ela permaneca entre as mais bem conceituadas universidades do pais.

» Visdo
Aprimorar cada vez mais os produtos e servigos visando atingir um patamar
de exceléncia no suporte informacional e disseminacdo do conhecimento a

comunidade académica e a sociedade, proporcionando atendimento de

qualidade condizente com os anseios dos cidadaos.

> Valores

e Acessibilidade - calcada no facil acesso a informacao disponibilizada
para a comunidade em geral, com utilizagdo de tecnologia de ponta e
estrutura adequada para recepcionar os usudrios que buscam o0s servigos

ofertados;

>Conforme dispositivos da Resolu¢do n° 12/2005, de 03/11/2005 do Conselho Universitario da UFMG.
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e Agilidade — representada pela presteza no atendimento mediante
incentivo a auto- suficiéncia;

e Compromisso — expresso na dedicada orientagdo na busca pela eficacia
e atendimento de exceléncia ao cidaddo;

e Insercdo — manifesta na ampliacdo do grupo de usuarios oriundos dos
mais diversos meios sociais, mesmo sem vinculo institucional; inclusive
intercambio com bibliotecas de outros poderes e particulares;

e Transparéncia — nos termos definidos pelas normas governamentais e
institucionais.

2.1.2 Estrutura organizacional

A UFMG conta atualmente com 26 bibliotecas setoriais pertencentes a um sistema
que disponibiliza acervos nas areas de Ciéncias Agrarias, Ciéncias Biologicas,
Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas,
Engenharia, Ciéncia da Saude e Linguistica, Letras e Artes. Possui, também,
bibliotecas vinculadas as Unidades Especiais e atividades de extensdo, cultura e
lazer, assim discriminadas: Bibliotecas do Centro Pedagogico, Colégio Técnico,
Instituto de Ciéncias Agrarias, Centro Cultural de Tiradentes e Museu de Historia

Natural conforme demonstra o Quadro 3.

Quadro 3 — Bibliotecas do Sistema UFMG

1 Central Biblioteca Central Cleide Vieira de Faria
6 C.amp 2L (6 Campus Cultural Sabrina Rodrigues Fonseca

2 Tiradentes

3 Campus Satde Campus Saude Gabriela Braga Andrade Martins

4 Centro Pedagogico Centro Pedagogico Juliana dos Santos Rocha

5 Colégio Técnico COLTEC Claudia Grossi de Faria

6 Escola de Arquitetura Arquitetura Fernanda Pereira

7 Escola de Belas Artes Belas Artes Luciana de Oliveira Matos Cunha
Escola de Ciéncia da Informagao ECI Rosimeire Silva Campos de Lima
Escola de Educagio Fisica,
Fisioterapia e Terapia Ocupacional EEFFTO Iris da Silva

10 Escola de Engenharia Engenharia Roseli Alves de Oliveira

11 Escola de Musica Musica Felipe Lopes Alves

¢ Para fins de Relatério de Gestio o Centro Cultural Tiradentes foi considerado como uma biblioteca setorial.
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orden Idenﬁﬁcacio

Escola de Veterinaria Veterinaria Cristiane Patricia Gomes dos Santos

Faculdade de Direito Direito A N s G

Faculdade de Farmacia Farmacia Leandro da Conceigao Borges

Faculdade de Letras Letras Ernandes Rodrigo Norberto

Instituto de Ciéncias Agrarias—
Montes Claros

Rachel Braganga de Carvalho Mota

Instituto de Ciéncias Exatas ICEX Célio Resende Diniz

Instituto de Ciéncias Exatas
- Departamento de Q > o Quimica Sérgio Ferreira da Silva

Instituto de Geociéncias - Casa da
Gloria

IGC - Casa da Gloria

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025

2.1.3 Estrutura fisica e funcionamento

No quadro 4 consta a informacdo do espago fisico ocupado pelas bibliotecas em suas

unidades de origeme, no quadro 5 seus respectivos horérios de funcionamento.
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Quadro 4 — Area Fisica — m?

Bibliotecas Leitura/Estudo *Administracdo e outras areas Area Total
B 5 5 s i

Belas Artes/Teatro 222,00

Campus Saude 726,49 1.714,10 3.181,59

—-——

Centro Pedagégico 144,13 357,13

COLTEC 237,00
—-——
—-—-

EEFFTO 113,3 110,2 319,20
—-—-

508,2 1.432,20
—-——

FAFICH 1.286,00 2.295,00

—-——
ICA 645,00
| o | _-__

ICEX- Fisica 300,00
—-——

ICEX- Quimica 184,00
| e | _-__

Letras 1.900,00
—-——

Miuisica 270,00
—-——

Veterinaria 1.522,00

_-__

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025

*Qutras areas: jardins, areas livres e etc.
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Quadro 5 — Horario de funcionamento
Bibliotecas

_ Inicio Término
Central 22:00
Centro Pedagégi 22:00

5Ys

Campus Saude 21:00

Colecoes Especiais (BU) 22:00

Colégio Técnico 22:00
Direito 22:00
ECI (Ciéncia da Informagio) 22:00

ECI - Carro-Biblioteca 17:00

EEFFTO 22:00

Engenharia 22:00

FACE Dias uteis 30 as 22:00. Regime especial de 24 horas inicia as 22. Sabado e
domingo regime especial de 24h

ICA 22:00

ICB 22:00

0s 22:00

-
a
e
o
=]
a
a

IC a

21:00

-

@

S
—
2
@0
=

LN

()

FAE 22:00

Farmacia 22:00

FAFICH 22:00

IGC 22:00

IGC - Casa da Gléria 17:00

Letras 22:00

Museu 16:00

Musica 22:00

Odontologia 22:00

Veterinaria 07:30 17:00

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025



2.1.4 Recursos humanos

O quadro de pessoal do SB/UFMG ¢ composto por bibliotecarios, funcionarios de
apoio incluindo administrativos, estagiarios da UFMG, menores aprendizes da Cruz
Vermelha e de outros convénios. Em 2024, apresentou a seguinte distribuicao de

pessoal:

Quadro 6 — Recursos Humanos do SB-UFMG

THE % e Apoio
Bibliotecas Bibliotecario Administrativo/Operacional

Ar qultetm a

-———-_--
Central 4 5 12 21

Campus Cultural
Tiradentes

Carro Biblioteca
(ECI)

Centro Pedagégico

Direito

EEFFTO

FACE

FAFICH

N S O
K 55 [ S S
EEEE

[ IGC Casada |
Gloria

-———-_--

Museu

---_-_--

Odontologia

Bib. Universitaria

10TAL ---_-_--

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025
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2.2 ACERVO

No presente capitulo sdo apresentados o numero geral de itens e de valores do
acervo bibliografico, o quantitativo de livros e de periddicos impressos, bem como
de materiais em outros formatos. Constardo também algumas informagdes sobre a
aquisicdo e conservacao do acervo, além da movimentagao contabil de entradas e

saidas.

2.2.1 Acervo patrimoniado

Inicialmente, faz-se necessario pontuar algumas especificidades em relagdo ao
acervo do SB-UFMG, mais especificamente a organizacdo da planilha contédbil de
determinadas bibliotecas, pois, seguindo a tabulacdo contdbil dos relatérios
anteriores, alguns acervos foram incorporados a outros, de maneira que a sua
contabilizacdo acontece de maneira conjunta. Conforme observado no quadro
abaixo o valor do acervo patrimoniado em 2025 foi de R$ 46.033.738,28

compreendendo um total de 1.134.166 exemplares.
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Quadro 7 — Acervo patrimoniado 2025

_ 1.134.166 46.033.738,28

Fonte: DPGAP — Planilha consolidada acervo 20



Ja no quadro 08 consta o quantitativo de livros impressos existentes nas bibliotecas em
2025. E Vale ressaltar que além desse acervo das bibliotecas setoriais, o SB-UFMG
engloba também acervos diferenciados, como o do Espago de Leitura localizado na
Biblioteca Central, a Colecdo do Sertdo ligada ao ICA, o acervo de Escritores Mineiros
vinculado a FALE e o acervo associado a Divisdao de Colecdes Especiais que compreende a
Memoria Intelectual da UFMG e Obras Raras. Ha ainda a biblioteca da Casa da Gloria,
vinculada ao Instituto de Geociéncias, a biblioteca do Campus Cultural de Tiradentes e o
Carro Biblioteca vinculado a Escola de Ciéncia da Informacdo que contemplam acervos

especificos.

Quadro 8 — Acervo de Titulos de Livros Impressos

[ wibmg ]
Centro Ped: 0 18.939
FAE 54.305
| (0. N 9.799
ICB 659

Fonte: Pergamum — Relatério Geral do Acervo (18)
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Quanto ao acervo de e-books, ressalta-se que foram realizadas assinaturas de plataformas
como também a aquisicdo permanente. Segue no quadro 9 a relagcdo de plataformas e o

quantitativo de livros eletronicos disponibilizados para acesso.

Quadro 9 — E-books disponibilizados em 2025

E- books - Livros Eletronicos

Plataforma Qtd de e-books disponibilizados
Minha Biblioteca 15.352
Knowledge Untached 11.273
Proquest 11.100
E-Books Perpétuos 222

TOTAL 37.947

Fonte: Pergamum, 2025
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Nos quadros a seguir sdo apresentados outros tipos de acervo do SB-UFMG, que se
referem a quantidade de periddicos impressos e de materiais em outros formatos em

2024.

Quadro 10 — Acervo de Titulos de Periodicos Impressos

Periédicos nao
Bibliotecas iodicos correntes TR
Total

Arquitetura

Campus Cultural Tiradentes 109 109

AT 10 [ ] s

*Campus Saude 1929

Direito 1124 1739

FACE

FAFICH 2.066 1.333 3401

ICEX— Ql“mlc‘l ----_

ICEX - Pés-DCC

Letras 1169

----—

BERTTTNEE o o w w s
s asss e s 1907

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025
*Informaram apenas a quantidade total



Quadro 11 — Acervo Titulos de materiais em outros formatos

ivo Conj. Foto- > Gravacao Parti-
Bibliotecas computador |  Atlas Catalogo | Pecas grafia s em video Normas | tura Outro :
Arquitetura _-_---___-_____

Belas Artes 2.577

BEC
Biblioteca Central _-_----__-_-___

Campus
C.Tiradentes 156 2 6 140

campus s (BEEEEE e
Centro Pedagogico 2 4 2 8 59 3 2 43 1 124
COLTEC 82 -
Direito {1 | | | { | { { { [ | |

17 1 60 18 60 19 14 019

ECI

Engenharia 30 3 1 5 10 66 4 792 _
FACE S w0 3 212 2 s 9 s
FAE 48 3 50 8 1 4 675 3 3 79 49 93
FAFICH [EEZ5 S [ [S5  [F)[y[Fv[Fm mss[Fm) [vm [v) [ms o s i s
Farmacia 17 3 2 195 22 -
IcA g g o [ [ [ [ g ) [ s
ICEX - Fisica 12 1 1 1 9 71 3 _
ICEX - Quimica _-_----__-_-___

ICEX - Pés DCC

IGC/Casa da Gléria _-_---___-_____

Letras

Museu de Historia
Natural

Muisica 3.651 14.239

Odontologia _-_----__-_-___

Veterinaria _
_-_----__-_-__-
Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025

*Qutro:

Arquitetura - 16 relatorios e 5 exemplares de livros CD-DVD; Biblioteca Central — 1 relatério, 7 DVDs/CD ROM , 3 diversos; Belas Artes - Imusica, 1 relatorio e 1 material grafico, 560

exemplares adicional de livros CD - ROM (DVD); Campus Satde - 3 relatorios; Engenharia - 4 relatorios; CP - ndo discriminou; Direito — 2 relatorios e 62 exemplares adicional de livros CD

- ROM (DVD);FACE — 1365 relatdrios, 4.935 folhetos, 2351 artigos, 14 capitulos de livros, 2241 recursos bibliogréficos online, 34 ebook,2 Objetos/Realia; FAE 76 relatdrios, 3

materiais graficos; FAFICH — Relatorios 2; Farmécia - 102 relatorios, 92 livros em dvd e 1 cartaz; Tiradentes - 3 relatorios e 137 folhetos; ECI — 14 relatorios; Veterinaria — 32 artigos, 27

folhetos, 1 relatorio, 3 DVD, 4 capitulos de livros, 1 objeto/realia, 44 CD room, 1 memorial; ICA — 3 musicas, 20 exemplares de livros CD e DVD e 1 relatorio; Odontologia — 53 folhetos, 4

artigos, 40 objeto/realia, 8 memoriais; Fisica — 8 Relatorios, 63 exemplares adicional de livros CD - ROM (DVD); Quimica - 11 Folhetos, 63 relatorios, 1 Objeto/Reali; IGC - 9 relatdrios e 28

artigos; Museu- 99 folhetos, 3036 fotografias ndo patrimoniadas; Musica — 1 relatério



2.2.2 Aquisigcoes, movimentagoes e acdes de conservacdo

Quanto a aquisi¢do de acervo, foram coletadas as seguintes informagdes:

Quadro 12 — Aquisicao de Periodicos

o Periodicos correntes Peridodicos nio correntes . o
Bibliotecas 1 Modalidade de aquisicao

EBA
Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025

Quadro 13 - Aquisicao de Materiais — outros formatos: Doagoes

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025
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As movimentagdes de entradas e de saidas do acervo encontram-se dispostas nos

quadros abaixo:

Quadro 14 — Entradas no acervo por area de conhecimento (exemplares)

Entradas

Veterinaria 10.659,88

Ciéncias L\Ul arias

Ciéncias Exatas - Pos
DCC

Ciéncias Exatas -

17.606,75

Ciéncias Exatas e da

Terra
Departmento de 116 116 17.330,82
Quimica
FAFICH 1.242 2.004 138.830,71
Arquitetura 14.226,64
Ciéncias Sociais
Aplicadas Ciéncias Economicas 278 603 97.535,80

Lingiiistica, Letras e

Artes Msica 24.194,93
EEFFTO 74.866,68
Campus Saude 109.340,21
Centro Pedagogico 24.590,75
Colégio Técnico 547,89
Outras Biblioteca
Universitaria - 1083 95 1.180 86.786,49

Colegdes Especiais

4.186 7.418 256 11.863 1.237.716,73

Fonte: Elaborado pela DPGAP a partir dos mapas contabeis fornecidos pelas Bibliotecas
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Quadro 15 — Saida no acervo por area de conhecimento (exemplares)
Saidas

Area/Unidade Unidade ¢ ias Quantidade Valor (RS)

Veterinaria
e _-___
Ciéncias Exatas - P6s DCC 3.224,82

Ciéncias Exatas -
Departmento de Quimica

Ciéncias Exatas e da Terra

0 0,00

FAFICH 292,16

R _-_-_
Arquitetura 28,15
Ciéncias Sociais Aplicadas CHies Deomens 514,53

Lingiiistica, Musica

EEFFTO 147,00
Campus Satde 4084 4.084 267.685,49
Centro Pedagogico 1.467,25
Colégio Técnico 1.135,54

Outras

Biblioteca Universitaria -
Colegoes Especiais

1 1 52,00

Fonte: Elaborado pela DPGAP a partir dos mapas contabeis fornecidos pelas Bibliotecas
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No que se refere as acdes de conservagao aplicadas no acervo foram levantados os seguintes

dados

Quadro 16 — Reparos/ Primeiros Socorros
Volumes

Bibliotecas Outros Total

Arquitetura

(o]
~

=]
=
=2
=
3
-
3
Q
Q
e
=
g
s
&

Centro Pedagégico

=
=
1))
(]
=
=
=
=
=
s

£

FACE

W
=

I
—
w
—

&
>
=
0O
i

FALE

armacia

I
—_
S

)
=
w
iz
o
8
IS_I I I INI I

(98]
~

)
&

w —_
~ [\

20
Campus Saude 47 3 153

Total
Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025
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Quadro 17 — Encadernacio Comercial
VOLUMES

Bibliotecas

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2024

Quadro 18 — Encadernacao artesanal
VOLUMES

Bibliotecas

CA 48 48
298 12 1 311

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2024

Outros

Outros

Total

Total
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2.3 CIRCULACAO DO ACERVO E SERVICOS DE REFERENCIA

Nesse topico sdo apresentados dados relativos a circulagdo do acervo e aos servigos de
referéncia oferecidos pelo SB-UFMG. Os indicadores levantados sdo: empréstimo

domiciliar, consultas no site, empréstimo entre bibliotecas, comutagdo e normaliza¢do

bibliografica.

Quadro 19 — Empréstimo domiciliar

Empréstimo domiciliar
Bibliotecas
Biblioteca Universitaria
Arquitetura
Belas Artes/Teatro
Central
Campus Saude
Centro Pedagogico
COLTEC
Direito
ECI/Carro Biblioteca
EEFFTO
Engenharia
FACE
FAE
FAFICH
Farmaécia
ICA
ICB
ICEX -Fisica
ICEX - Quimica
ICEX Pé6s-DCc
IGC/Casa da Gloria
Letras
Museu

Msica

Odontologia

Veterinaria

Total 250.183

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025/ Relatorio Pergamum
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Quadro 20 — Empréstimo entre bibliotecas (Quantidades)

Bibliotecas Solicitada Atendida Recebida Atendida

Arquitetura

Belas Artes/Teatro

Biblioteca Central

ECI

IGC

Miisica

FACE

FAE

FAFICH

FALE

Miisica

Odontologia

Museu

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025

Quadro 21 — Comutacio Bibliografica

_ Pedidos Encaminhados as Bibliotecas Solicitacoes feitas pelas Bibliotecas

S A S A S A S A S A S A

NN N N

Central

T ------------
S T . ——
JECEERN N N

FALE

e ------------

[ Letras |

ICEX- Fisi ca

e Qu ------------

Muisica

I N K Al N

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025
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Quadro 22 — Servico de Normaliza¢ao

Descricﬁo dos Servicos

Total
BIBLIOTECAS

Arqultetul a

Campus Saude

COLTEC

-_-----

EEFFTO

| |

FALE

PRI | |

Engenharia

-_-----

Muisica

e -_-----

ICA

ICEX Fisica

ICEX - Pés DCC

Farmacia

-_-----

Odontoloom

e

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025

2.4 USUARIOS E INTERATIVIDADE

Essa secdo apresentara o quantitativo de usurarios, por segmento, atendidos pelo SB-

UFMG, as agdes de suporte realizadas para orienta-los quantos aos servigos prestados
55



¢ as interagoes

feitas pelas Bibliotecas para dinamizar os seus espagos € manter um contato de

reciprocidade com seu publico.

2.4.1 Usudrios

Quadro 23 — Usuarios cadastrados/ativos por categoria

Descri¢iao Usuarios Ativos Usuarios Cadastrados

Aluno 1/2° grau 3.499 7.482

Aluno Curso Tecnico 1 141
Aluno de Atualizacio 1 14
Aluno de Disciplina Isolada 21 35
Aluno de Graduagio 68.078 145.126
Aluno Especializacio 7.172 36.446
Aluno Estilismo 1 128
Aluno Intercambista 374 747
Aluno Mobilidade 100 255
Aluno Pé6s Doutorado 1.522 2081
Aluno Pés-Graduacio 18.686 55.760
Aluno Projeto FUNAI 14 22
Aluno Visitante 18 456
BH-TEC 5 21
Bibl. Publica 88 134
Bibl. Particular 29 53
Convénio FUMP 0 5

Cruz Vermelha 159 824
EJA - Educacio Jovens Adultos 27 27
Func. Aposentado 71 2.637
Func. contratado 303 2373
Funcionario 3.075 7.156
FUNDEP - HC (Acesso a 1 5

empresta 1 1
Pesquisador 159 1.029
Prof. Aposentado 101 1.832

Prof. Substituto 271 965
Prof. Visitante 33 248
Professor 2.561 4.541
Programa PROVOC 1 21
Projeto Veredas 0 785
Residente FH 26 271
Residente HC 533 1.947
Residente Vet 61 138

Sem categoria 233 1.340
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Tutor a Distancia

Usuario Comunitario

Fonte: Pergamum, 2025

Quadro 24 — Treinamento dos usuarios (quantidade)

Aulas Seminario/ . Recepcao de
Palestras Treinamento p¢

iti i Visita Orientada
expositivas Oficina calouros isita Orie

Bibliotecas
Arquitetura
Belas Artes
Campus Saude
Centro Pedagogico
COLTEC

Direito

R ] s s s

FAFICH

Farmacia

ECI

ICEX Fisica
ICEX Pés DCC
ICEX Quimica
IGC

Odontologia

4 2

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025

Obs.:

Biblioteca Central: Capacitagdo a distancia, treinamento online para todos os usuarios cadastrados nas Bibliotecas da UFMG,
EEFFTO: Aulas sobre a ABNT para alunos de graduagio: Recepgao aos calouros de EEFFTO.

Museu : Recepcédo de bolsista PEAP

Belas Artes informou ter ministrado 55 capacitacdes a distancia
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2.4.2 Interatividade

Quadro 25 — Bibliotecas nas redes sociais

Bibliotecas Facebook/Instagram

Campus Saude

Centro Pedagogico

COLTEC

Engenharia
Museu
Miuisica
FACE

FAE

FALE
Farmacia
ECI

| (07.

Odontologia

ICEX Pés Fisica
ICEX Po6s DCC
ICEX Quimica

IGC
Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025

Quadro 26 — Canais de divulgacao periodicidade

o1 Boletins de novas Boletins Exposicao de Jornal mural
Bibliotecas Alerta .o~ . . P C_ o . Outros
aquisi¢coes informativos novas aquisicoes quadro de avisos

Arquitetura

Campus
Saude

Belas Artes/
Teatro
Central

Centro

- Semanal Semanal Esporatdico
Pegagogico

Esporadico Esporadico Esporadico

Mensal Mensal
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Boletins de Boletins Exposi¢ao de Jornal mural
novas informativos novas aquisicoes quadro de avisos
aquisicoes

Bibliotecas Alerta Outros

FAFICH Semanal

EEFFTO Esporadico Esporadico
Esporadico Semestral Esporadico Mensal

ECI Esporadico Esporadico Esporadico
Museu Esporadico  Esporadico Esporadico Esporadico Esporadico

Musica Trimestral

Mensal Mensal
Esporadico Mensal Esporadico Mensal Semanal
FALE Mensal Mensal Mensal
Esporadico Esporadico
Mensal Mensal Esporadico
ICEX - Fisica Mensal
G BILEC Mensal Mensal Esporadico Esporadico
ICEX - Qiimica Esporadico Esporadico Esporadico
Veterinaria Semanal
Odontologia Sporiico Trimestral Trimestral Esporadico Esporadico
Farmacia Semestral Mensal mensal
IGC Esporadico Mensal Esporadico

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025

2.4.3 Publicagoes e eventos

Quadro 27 — Publicac¢ées editadas pelas Unidades com a participacio das Bibliotecas
Biblioteca Publicacio Participacio da Biblioteca

Boletins de Novas Aquisi¢des - Editada pela biblioteca
Elaboragdo de boletim digital com publicagao
interna

Revista Arquivos Gestdo Software Editoragao, DOIs

Centro
Pedagoégico

Portal de Livros Abertos da FAE Catalogagao na fonte, ISBN
ICA Revista Caderno de Ciéncias Agrarias e-ISSN: Editor: avaliador quanto as normas bibliograficas
2447-6218 / ISSN: 1984-6738 (2009-2015) (aceite/ recusa)

D Arquivos em Odontologia (ISSN: 2178 — 1990)  Revisdo da normalizagdo e indexacao.

Anais da III Semana de Geografia : territorios em  ISBN e elaboragao de ficha catalografica
IGC movimento: escalas, saberes e poderes
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Anuario das agriculturas metropolitanas: uma
publicagéo sobre a Regido Metropolitana de Belo
Horizonte

Catalogo de iniciativas da Feira UFMG
Registros Caravana RMBH: XII Congresso
Brasileiro de Agroecologia

Registros Caravana RMBH: XII Congresso
Brasileiro de Agroecologia

Anais do VIII Didlogos Humanistas: caderno de
resumos

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025

ISBN e elaboragao de ficha catalografica

ISBN e elaboragéo de ficha catalografica

ISBN e elaboragéo de ficha catalografica

ISBN e elaboragao de ficha catalografica

ISBN e elaboragéo de ficha catalografica
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Quadro 28 — Eventos

Biblioteca Eventos
Orientac¢do a normalizag@o do trabalho académico - Aulas expositivas agendadas pelo Professor

Arquitetura Recepgao aos calouros - Apresentagdo da biblioteca, da base Pergamum e dos recursos
informacionais para os calouros.

Quebra cabegas: Recanto pelos Alpes - Disponibilizar quebra cabecas para os usudrios montarem, com o
objetivo de estimular o raciocinio 16gico, resolu¢ao de problemas e pensamento estratégico, trabalhar

glbl:Otica memoria de curto prazo e memoria visual e favorecer a capacidade de analise de partes em relagdo ao
entra
todo.

Visita dos alunos do Centro Pedagogico - Receber alunos do Centro Pedagogico do projeto Circulo de
Leitura . 12 cirangas

Quebra cabegas: Alegoria da visdo - Disponibilizar quebra cabegas para os usuarios montarem, com o
objetivo de estimular o raciocinio 1ogico, resolu¢do de problemas e pensamento estratégico, trabalhar
memoria de curto prazo e memoria visual e favorecer a capacidade de analise de partes em relagdo ao
todo.

FAFICH Exposi¢oes Obras de Professores da Departamento de Historia -
33° Simposio Nacional de Historia - ANPUH - 13 a 18/07/2025 - Historiadores - teve publico estimado
em 5.000 pessoas

Bate Papo com a Autora Lavinia Rocha (3° ano - Turma 3B)- Prof* Bruna D'carlo - Atividade teve como

objetivo trabalhar os saberes afrodiasporicos na educagio béasica a partir do livro “O que vocé pensa
quando falo Africa?”, escrito por Lavinia e trabalhado pela professora Bruna (maio/2025).

"Quiz" - Foi realizado 4 Quizzes (um jogo de perguntas e repostas) a respeito de uma tematica
trabalhada/obra literaria com os estudantes do 5° ano (junho e dezembro).

Centro
Pedagdgico

Bibliotecas comunitarias sob o olhar de Paulo Freire - Foi cedido o espaco paraa realizagdo do evento na
biblioteca com participag@o das bibliotecarias.

Oficina de confecg¢do de carimbos 06/25 - Ensinar a confecgao de carimbos.
COLTEC . : :
Oficina de autocuidado com a pele com o curso de maquiagem -
Enfatizar a importancia da boa alimentagao para pele. Ensinar a higienizag@o da pele do rosto. Ensinar a
maquiagem basica.
Exposicao "Afonso X e Galicia - 27 de junho a 27 de julho de 2025
FALE . _ _
Exposicao : Autores premiados com o Nobel de Literatura - Periodo: 06 de outubro a 06 de novembro

Outros eventos - A biblioteca realiza monitoramento da produgao cientifica do departamento para
Fisica

auxiliar a pos-graduagdo e também disponibilizar na sala do café para os pesquisadores - Pesquisadores
do departamento.

Outros eventos - A biblioteca elabora um calendério com fotos produzidas no Departamento e datas
comemorativas da area de fisica - Comunidade do departamento e comunidade externa.

Outros eventos - Montagem do Newtal, arvore dedicada ao fisico Newton - Visitantes da biblioteca

Outros eventos - Visita guiada aos experimentos da biblioteca - Visitantes da biblioteca
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Exposi¢ao - Mangas: quadrinhos do Oriente - A exposi¢ao foi parte integrante da programagéo da
segunda edigdo da “Mostra sua UFMG” no Campus Regional da UFMG em Montes Claros. Manga
sdo historias em quadrinhos ou romances graficos originarios do Japdo. A maioria dos mangas segue
um estilo desenvolvido no final do século XIX nesse pais. O termo manga ¢ utilizado para referir
tanto as historias em quadrinhos, quanto aos cartunistas (podendo também ser chamados de
mangakas). Fora do Japao, a palavra ¢é tipicamente utilizada para se referir a historias em quadrinhos
publicadas no pais. Varios mangas dao origem a milhares de animes (animagdes) para exibi¢ao na
televisdo, em streamings e em cinemas, mas também ha o processo inverso em que os animes tornam-
se uma edigdo impressa de historia em sequéncia ou de ilustragdes. Data: 26 de abril a 9 de maio de
2025. Publico visitante: 737 pessoas.

Exposigao - X-Men: mutantes na luta pela igualdade - O més de junho ¢ a época em que o0 movimento
LGBTQIAP+ sai as ruas, em diversos lugares do mundo, para reivindicar cidadania e direitos na luta
contra a homofobia, naquilo que se convencionou chamar de “Paradas Gay”. A escolha de junho para
a realiza¢@o do evento ndo ¢ aleatoria, pois o0 més faz referéncia a revolta de Stonewall Inn, ocorrida
em Nova York, no dia 28 de junho de 1969, quando um grupo de gays resolveu enfrentar a frequente
violéncia policial sofrida pelos homossexuais que frequentavam o local. Em face do exposto, a
Exposi¢ao “X-Men: mutantes na luta pela igualdade” tem por objetivo promover uma reflexao do
papel dos X-Men (HQs) como retrato das minorias do mundo real e seu combate ao preconceito e luta
por igualdade e aceitacdo social. Além disso, objetiva-se ainda: sensibilizar a comunidade académica
e visitantes externos da importancia do combate ao racismo, a homofobia, a xenofobia e as
deficiéncias fisicas e intelectuais; representar os diferentes povos que se encontram excluidos dentro
do ambito da sociedade, em especial, os indigenas, bem como mostrar a importancia da leitura de
historias em quadrinhos (HQs) na construcdo da formagao intelectual e afetiva dos individuos. Data: 9
a 27 de junho de 2025. Publico visitante: 71 pessoas.

Exposi¢do - O Sagrado - Biblioteca Universitaria José Carlos Valle de Lima, do Instituto de Ciéncias
Agrarias, realizou a exposigdo “O Sagrado”. A Exposigao traz a presenga dos Orixas — entidades que
expressam forcas da natureza, principios éticos, saberes ancestrais e identidades comunitarias —
destacando elementos estéticos, cores, movimentos e narrativas que dialogam com os fundamentos
das religioes de matriz africana apresentando ao publico a riqueza cultural e cosmoldgica desses
sistemas de conhecimento. As pecas da Exposi¢ao foram produzidas pelo Grupo de Danca
Parafolclorica Sarué Unimontes e a atividade compos parte da programagao do Novembro Negro da
UFMG 2025. Data: 17 a 28 de novembro de 2025. Piblico visitante: 78 pessoas.

Outros eventos - Montagem coletiva de quebra cabeca - Realizacdo de uma atividade coletiva de

montagem de quebra-cabeca no inicio do semestre, com o objetivo de promover a interagdo entre os

usudrios da biblioteca.

Exposigdes - Leia. E para vocé! Oferecimento de doagdes de materiais monograficos pelo Museu para

visitantes.

Outros eventos - Biblioteca Solidaria - "Pegue um, deixe um". Estimulo a leitura pela troca de materiais

e registro de experiéncias.

Outros eventos - IX Semana do Bibliotecario - Evento presencial, de 22 a 24 de abril de 2025. Tema:
Inteligéncia Artificial e Competéncia em Informacdo: desafios e perspectivas no ambito da
Biblioteconomia. Piblico alvo: alunos de Biblioteconomia e profissionais bibliotecarios. A programacgao
contou com palestras sobre o tema, o evento procurou discutir como as tecnologias emergentes estao
transformando as praticas informacionais, o papel dos bibliotecarios e as habilidades necessarias para
atuar nesse novo cenario. Site: https://semanadobibliotecario.eci.ufmg.br/

Exposigoes - “Memorias Edificadas: a historia do Edificio da Escola de Ciéncia da Informacao”- De 12
de margo a 12 de junho, saldo de leitura e exposigdes da biblioteca. Aberta ao ptiblico com junto com o
langamento do catalogo comemorativo.

Fonte: Bibliotecas planilha Coletar de 2025

3.CONSIDERACOES FINAIS
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A gestao atual orienta-se pela consolidagao de um planejamento estratégico voltado a
otimiza¢do dos processos de trabalho e a melhoria continua nos setores da Biblioteca
Universitaria e no Sistema de Bibliotecas da UFMG. Em 2025, em seu segundo ano, os
esfor¢os concentraram-se na estruturacdo de agdes voltadas a inovagdo, a gestdo

participativa e a ampliagao do acesso qualificado a informagao.

Ao longo do ano, foram conduzidas iniciativas relevantes, incluindo o redesenho de
fluxos de trabalho, a atualizagdo de politicas internas, a articulacao institucional para
projetos de médio e longo prazo e o fortalecimento do papel das bibliotecas como
espacos de apoio a pesquisa, ao ensino, a extensdo, a inovagdo e a producdo do
conhecimento. Dentre os avangos alcangados, destacam-se os projetos em andamento de
modernizacao tecnoldgica, a preservacao do patrimdnio informacional e a promogao de
praticas alinhadas a visibilidade da produgdo intelectual, a diversidade e a ciéncia

aberta.

Ressalta-se, ainda, o desenvolvimento de propostas estruturantes, como o Projeto SIGA,
a retomada da revista Biblioteca Universitaria: Pesquisa, Experiéncias e Perspectivas ¢
a elaboragdo de projetos e articulagdes voltadas a criagdo do Repositério de Dados de
Pesquisa, bem como a organizacdo e ao tratamento da informag¢do. Essas iniciativas
ampliam a integracdo entre areas académicas e administrativas e contribuem para o

fortalecimento da visibilidade institucional da UFMG.

Os resultados obtidos no periodo refletem o engajamento, a competéncia técnica e a
atuacdo colaborativa das equipes dos diversos setores da Biblioteca Universitaria e das
unidades que integram o Sistema de Bibliotecas da UFMG. A participacao ativa desses
profissionais foi determinante tanto para a execucao das acdes quanto para a proposi¢ao
de melhorias, evidenciando o compromisso coletivo com a qualificagdo continua dos

servicos e com o atendimento as demandas institucionais.

A atuacdo de comissdes temadticas, aliada a valorizacdo das equipes, refor¢ou a adogdo
de praticas colaborativas e a busca permanente pela exceléncia na prestagdo de servicos.
Ademais, a escuta ativa das demandas da comunidade académica contribuiu para o
aprimoramento de produtos informacionais e servi¢os voltados a um publico cada vez

mais exigente, digitalmente integrado e socialmente diverso.
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Por fim, a atuagdo ativa da Diretoria da Biblioteca Universitaria na equipe da Reitora
Sandra Regina Goulart Almeida, bem como sua participagdo em eventos, redes
profissionais e acdes de cooperacdo internacional, incluindo a parceria com o Instituto
de Estudos e Pesquisa da Guiné-Bissau, reafirmou seu protagonismo nos cenarios
técnico e académico, contribuindo para a formulagdo de politicas publicas e para o
alinhamento as transformagdes contemporaneas da Biblioteconomia ¢ da Ciéncia da

Informacao.

REFERENCIAS

ARAUIJO, Izabel Antonina de. Projeto SIGA. Registrado no Sistema de Escritério de
Projetos da Diretoria de Tecnologia da Informacdo da UFMG sob o n° 33467, intitulado

atestado de entrega do trabalho académico. Belo Horizonte: Universidade Federal de
Minas Gerais, 2019.

ARAUJO, Izabel Antonina de; ALMEIDA, Fernanda Gomes. Projeto de gestao de
dados de pesquisa. Registrado na Diretoria de Tecnologia da Informacdo da UFMG
sob 0 n° 54464. Horizonte: Universidade Federal de Minas Gerais, 2025.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS. Conselho Universitario.
Resolu¢do n° 12, de 2005. Aprova o Regimento da Biblioteca Universitaria -
Sistema de Bibliotecas da UFMG. Belo Horizonte: UFMG, 2005.
Disponivel em: https://www.bu.ufmg.br/bu_atual/wp-
content/uploads/2018/02/Regimento-da-Biblioteca-Universit%C3%A 1 ria.pdf

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS. Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao. Resolug¢dao n° 08, de 13 de julho de 2021. Altera a Resolucao CEPE n°
11/2019, que cria o Repositdrio Institucional da UFMG. Belo Horizonte: UFMG, 2021.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS. Portaria n°® 50, de 12 de
dezembro de 2023. Estabelece a Politica de Desenvolvimento do Acervo Bibliografico
para o Sistema de Bibliotecas da UFMG (SB/UFMG). Belo Horizonte: UFMG, 2023.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERALIS. Pro-Reitoria de Pesquisa.
Portaria n° 2042, de 09 de mar¢o de 2026. Designa comissdo responsavel pela
elaboracdo da proposta de criacdo do Repositério de Dados da UFMG. Belo Horizonte:
UFMG, 2026.

64


https://www.bu.ufmg.br/bu_atual/wp-content/uploads/2018/02/Regimento-da-Biblioteca-Universit%C3%A1ria.pdf
https://www.bu.ufmg.br/bu_atual/wp-content/uploads/2018/02/Regimento-da-Biblioteca-Universit%C3%A1ria.pdf

